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Wir realisieren

Suchen Sie neue Geschaftsmaoglichkeiten?
Fehlt die schlagende Idee, um lhre Vision
umzusetzen? Brauchen Sie gezieltes Know-
how, um einem Projekt zum Durchbruch
zu verhelfen?

Arbeiten Sie mit einem starken Innovations-
und Entwicklungspartner. Wir eroffnen
Ihnen neue Perspektiven — mit unerwarte-
ten Konzepten und erfolgsversprechenden
Strategien. Machen Sie sich mit uns auf
den Weg zu mehr Innovationskraft!

Visionen

Unsere Starke entfaltet sich jenseits der
klassischen Produktpflege: Wir sind es
gewohnt, taglich Neuland zu betreten, denken
in Visionen und suchen nach nicht offensicht-
lichen Losungsansatzen. Wir entwickeln auch
ungewohnte Vermarktungskonzepte und
bereiten den Weg fir grundlegend neue
Produkte, fur radikale Innovationen. Dabei ver-
setzen wir uns in |hr Unternehmen und hinter-
fragen stets, ob der eingeschlagene Weg |lhren
Zielen und der Nachfrage am Markt entspricht
und ob die Erfolgschancen intakt sind.



Radikale Innovationen

Viele Innovationen gehen nicht Uber die klassische Produktpflege
hinaus: Sie ermoglichen eine Kostenreduktion oder die Verbesserung
eines bestehenden Produkts und erhéhen damit die Wettbewerbs-
fahigkeit eines Unternehmens in einem bestehenden Markt. Radikal ist
eine Innovation, wenn das Produkt oder die Dienstleistung bislang
unbekannte oder unerwartete Eigenschaften aufweist, wenn es neue
Wettbewerbsvorteile bringt oder Markte mit ungeahnten Potenzialen
offnet. Radikale Innovationen flhren nicht nur zu grundlegend neuen
Produkten — sie erschliessen neue Geschéftsfelder. Technisches Know-
how ist dabei nur eine Voraussetzung. Das Innovationsteam muss auch
Uber unternehmerisches Denken, Kenntnisse der Markte, Entscheidungs-
starke und eine ganzheitliche, oft unkonventionelle Denkweise verfligen.

awtec vereint diese Kompetenzen und macht sie lhrem Unter-
nehmen zugéanglich. Als externer Innovationspartner bereiten wir
den Weg fiir grundlegend neue Produkte und Markte.

Die richtige Kultur

Eine hohe Innovationsfahigkeit bedingt eine Unternehmenskultur, die
Innovation fordert. Der heutige Trend zu einer klaren Fokussierung,
standardisierten und zertifizierten Ablaufen sowie zur laufenden
Kostenoptimierung flhrt zu einem defensiven Risikoverhalten. Dies
sichert das Bestehen im Tagesgeschaft, bietet aber nicht den richtigen
Nahrboden fir radikale Innovationen — sie gedeihen in einer Umge-
bung, in der es maglich ist, hohe Risiken einzugehen, klassische
Denkmuster zu durchbrechen und gegen den Strom zu schwimmen.
Ein Unternehmen muss beide Kulturen vereinen. Doch es wird zuneh-
mend schwieriger, sie gleichzeitig zu pflegen — sei es aus Grinden der
Struktur oder mangelnder personeller und finanzieller Ressourcen.

awtec bietet den Nahrboden fir radikale Innovationen. Wir bringen
Leben in Ihren Innovationsprozess — mit unkonventionellen Denk-
weisen und nicht nahe liegenden Ideen.



New business opportunities

Dass Produktideen den Weg zum Markt schaffen, ist keine
Selbstverstandlichkeit — insbesondere bei radikalen Innovati-
onen, die Produkte oder Prozesse vollstandig revolutionieren.
Oft steht eine geniale Idee am Anfang einer Innovation

und das Unternehmen sucht die passende Technologie. Im
umgekehrten Fall hat eine Hochschule oder ein Unter-
nehmen eine neue Technologie entwickelt und sucht daflr
Anwendungen und Mérkte. Beide Wege bergen eine
ahnliche Problematik: Ob Entwickler in der Firma oder

Forscher an der Hochschule — wie, was und wo man sucht,
ist stark gepragt von bereits vorhandenem Know-how, von
Erfahrungen und eigenen Sichtweisen. Solch geschlossene
Systeme verschliessen den Blick fir radikale Neuerungen.

awtec bricht diese Grenzen auf. Dank unserer Erfahrung
in der Griindung von Start-ups entwickeln wir neuartige
Umsetzungskonzepte — wir erschliessen lhnen New
Business Opportunities.

Kompetenzzentren

Wir bieten eine attraktive Ergdnzung zu lhrer Inhouse-
Entwicklung. Dank unserem fachibergreifenden Netzwerk
sind wir mit Lésungskonzepten, Geschaftsmodellen,
Produktionsverfahren und Vertriebssystemen aus den
verschiedensten Branchen vertraut.

Eine Auswahl unserer Starken:

Innovationsmanagement — Wir erweitern lhre Kompeten-
zen mit Workshops, Seminaren oder Coachings.
Projektmanagement — Unsere Projektmanager sind rasch ver-
flgbar und entwickeln eine individuell angepasste Methodik.
Expertisen und Due Dilligence — Dank unseres Netzwerks
erarbeiten wir in kurzer Zeit breit abgestutzte Zweitmeinungen.
Produktentwicklung — Wir bieten langjéhrige Erfahrung,
fundierte Fachkompetenz und eine flexible Infrastruktur.

Vision Lab — Unsere Bildverarbeitungslosungen sind

exakt auf lhre Anwendung zugeschnitten — ohne
Lieferantenbindung.

Metallische Glaser — Wir identifizieren den Nutzen

der Technologie fir Ihr Unternehmen und entwickeln
neue Anwendungen.

Energiesysteme —Wir sind |hre Experten flr Thermodyna-
mik, Fluiddynamik, Verbrennungssysteme oder Solarthermie.
Simulationen — Mit dynamischen Simulationen in einer
frihen Projektphase verklrzen wir die Time to Market.

awtec ist stark in der Umsetzung. Wir bieten Ihnen
fundiertes Know-how, langjahrige Erfahrung und
ein breit abgestutztes Netzwerk zu Forschung und
Industrie — wir bringen lhre Projekte auf Erfolgskurs.
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Eine Art innovativ zu sein ist, etwas anders
zu tun, als es der Mainstream vorgibt.
Ruedi Noser, Dipl. El. Ing. HTL, Verwaltungsratsprasident

Die Kommunikation von Mensch zu Mensch
iIst das Fundament jeder Zusammenarbeit.

Andreas Schlegel, Dr.sc. techn. ETH, Geschéftsleitung und Mitglied
des Verwaltungsrates

Eine Vision ist die Basis fur eine erfolgreiche
Produktentwicklung.

Jochen Ganz, Dr.sc.techn. ETH, Geschéftsleitung und Mitglied
des Verwaltungsrates

Auch vermeintlich Unmadgliches lasst sich
bauen — mit Fachkompetenz und Erfahrung.

Markus Friedl, Dr. sc. techn. ETH, Mitglied der Geschaftsleitung




